
Порядок действий работодателя, если работник предоставил 

листок по временной нетрудоспособности в связи с травмой 

Решение о назначении (отказе в назначении) пособия по временной 

нетрудоспособности в связи с травмой принимает комиссия по 

назначению государственных пособий семьям, воспитывающим детей, 

и пособий по временной нетрудоспособности, которая создается 

работодателем (далее - комиссия). Комиссия устанавливает дату, время, 

место и фактические обстоятельства получения травмы для принятия 

решения о назначении пособия по временной нетрудоспособности, 

используя письменные объяснения пострадавшего, показания 

свидетелей и сведения, запрашиваемые у компетентных органов.   

Комиссия обязана тщательно изучить обстоятельства получения травмы 

работником, исключив случаи сокрытия причинителя вреда лицом, 

которому назначается государственное пособие (пункты 2, 6 - 8 

Положения о комиссии по назначению государственных пособий 

семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной 

нетрудоспособности, утвержденного постановлением Совета 

Министров Республики Беларусь от 28.06.2013 N 569). В ходе работы 

комиссия может установить, что нетрудоспособность работника 

наступила по вине причинителя вреда или лица ответственного за 

причиненный вред. Со дня выплаты такого пособия у органов Фонда 

социальной защиты населения возникает право обратного требования 

(регресса) к юридическим и физическим лицам, являющимся 

причинителями вреда, или лицам, ответственным за причиненный вред, 

в размере выплаченных пособий и пенсий. 
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